PERATURAN GUBERNUR NUSA TENGGARA BARAT

LAMPIRAN I :
NOMOR TAHUN 2019
TENTANG PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN GUBERNUR NOMOR 51 TAHUN 2016 TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI,

TUGAS DAN FUNGSI SERTA TATA KERJA BADAN-BADAN DAERAH PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

|| KEPALA BADAN ||

H SEKRETARIS ||
KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL | |
SUBBAGIAN SUBBAGIAN
PROGRAM DAN UMUM DAN f{%%l:&%[:ﬂ
PELAPORAN KEPEGAWAIAN
[ | |
BIDANG BIDANG BIDANG
MUTASI PEGAWAI PENGEMBANGAN KARIR DAN BIDANG EVALUASI, KINERJA DAN
| KOMPETENSI PEGAWAI INFORMASI KEPEGAWAIAN KESEJAHTERAAN PEGAWAI
SUB BIDANG L t ;
PENGANGKATAN DAN SUB BIDANG SUB BIDANG SUB BIDANG
PEMBERHENTIAN PEGAWAI PENGEMBANGAN KARIR JABATAN PIMPINAN DOKUMENTASI DAN TATA NASKAH EVALUASI DAN DISIPLIN PEGAWAI
I TINGGI DAN JABATAN ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN
SUB BIDANG I < ’ o
KEPANGKATAN DAN PENGGAJIAN UB BIDAN
PEGAWAI SUB BIDANG PENGOLAHAN DATA DAN SISTEM SUE BIDANG
PENGEMBANGAN KARIR JABATAN INFORMASI KEPEGAWAIAN PENILAIAN KINERJA PEGAWAI
FUNGSIONAL
1 T
SUB BIDANG
SUB BIDANG SUB BIDANG
PERPINDAHAN DAN STATUS SUB BIDANG
PENGADAAN PEGAWAI PENDIDIKAN DAN KESEJAHTERAAN
KEPEGAWAIAN PEMETAAN KOMPETENSI PEGAWAI PEGAWAI
GUBERNUR NUSA TENGGARA BARAT,

UPTB

H. ZULKIEFLIMANSYAH




